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DIAGNOSTICO DE LA FAMILIA Y EL MENOR EN EL
MEDIO RURAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

La familia, como primer agente socializador, tiene en su dinamica la importante
tarea de formar, educar y brindar seguridad emocional, efectiva y psicolégica a
los miembros que la conformen. Actualmente, las familias esparfolas, en
particular, aquellas resididas en la Comunidad de Madrid, presentan
situaciones dificiles, provocadas por los cambios sociales que se estan dando
en la Comunidad.

El presente, hace un recuento de los cambios que se han dado en el medio
rural de la Comunidad de Madrid y que han originado una nueva problematica
para las familias y los menores residentes de la zona. Esto, con el objetivo de
conocer los aspectos que se estan viendo vulnerados y las consecuencias
(positivas y/o negativas) dado el rapido asentamiento de familias que vienen
del nacleo urbano, asi como la llegada (y establecimiento) de familias y
menores inmigrantes en el érea.

Para lograr nuestra propuesta, hemos dividido el documento en cinco partes:

l. Trabajo, Objetivos y Propuesta de UNEFA .

I El Medio Rural de la Comunidad de Madrid.

Il La Infancia y la Adolescencia en la Comunidad de Madrid.

IV.  Trabajo y Metodologia para la propuesta de Lineas de Accién en
torno a la problematica de la Familia y el Menor en el Medio Rural de
la Comunidad de Madrid.

V. Anexos.



I. Trabajo, Objetivos y Propuesta de UNEFA

Misién institucional:
= Contribucién al desarrollo a través de programas de accién dirigidos a
las personas
» Principios de trabajo: dinamica asociativa, metodologias que impliquen
responsabilidad social, implicacion desde dentro en las respuestas

Bajo estos principios se tiene: una vocacion por la Cooperacion Internacional.
62 Asociaciones federadas en UNEFA.

Objetivos:

» La integracion entre los distintos agentes intervinientes (escuelas,
familias, medio laboral y otros agentes) para lograr una real
participacion de la sociedad en la formacion de los menores.

» Promocién de las personas del medio rural a través de programas
educativos y de formacion.

Propuesta de UNEFA

= Poner en marcha una soluciébn con respuestas sociales ante la
problematica de la familia y el menor en el Medio Rural de la Comunidad
de Madrid; implicando a las personas y recursos de la iniciativa social.

= Profundizar el analisis de la situacién, tanto de los menores como de sus
familias, colaborando en la busqueda de solucion a sus necesidades y
problemas.

UNEFA y sus resultados

= Una red de 29 escuelas trabajando con colectivos desfavorecidos
(medio rural, desigualdad de género)

= Un equipo humano de 350 profesionales y mas de 100 voluntarios
atendiendo las actividades

= Una actividad cooperacion al desarrollo con proyectos y programas en
11 paises

= Unas actividades de formacion permanente a través de los Ministerios
de Trabajo y Agricultura, y Consejerias de 9 Comunidades Auténomas



La experiencia que tiene UNEFA en el campo de colaboracion en el periodo
2003 — 2004:

Subvencion del Ministerio del Trabajo y Asuntos Sociales
= Monto: 145,432€
= Inversion: 59 acciones formativas en 3 programas para siente
Comunidades Auténomas:
1. Formacién y ayuda al empleo en zonas rurales.
2. Fomento del Empresariado de la Mujer en el medio
rural.

3. Formacién de Voluntarios en el medio rural.

Subvencion del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion
= Monto: 50,000€
= |Inversion: Desarrollo de Programas Plurirregionales de Formacion,
dirigidos a activos populares.

Fondo Social Europeo
= Cursos de Formacion Profesional continua en colaboracion con el
Instituto Nacional de Empelo (INEM) y las Consejerias de Empelo de las
Comunidades Autbnomas.
= Resultado: 2113 alumnos en 102 programas.
71 cursos (de 290 horas) para desempleados: 1034 personas.

Asociaciones de las que UNEFA es miembro:

= Confederacion de Organizaciones de Familiares de la Comunidad
Europea (COFACE)

= Asociacion Internacional de Movimientos Familiares de Formacion Rural
(AIMFR).

= Red Europea de Maisons Familiares Rurales; mediante la cual se
consiguié la homologacion del curriculum vy titulaciones de formacién
agricola y rural.

Trabajo Coordinado con:

= Fundacién de Cultura Andaluza.
Fundacién Gonzélez Aurioles.
Fundacién para a Promocién e Desarrollo Rural.
Funcién Mainel.
Fundacién para el Fomento de la Cultura.
Fundacién para el Desarrollo del Medio Rural.
Fundacién Fondo Cultural.

Cooperacion Internacional Para el Desarrollo.
= Proyectos con paises de Centro y Sudamérica, asi como de Asia
Oriental:
- Argentina.
- Brasil.
- Bolivia.
- Chile.
- Colombia.



- Filipinas.

- Guatemala.

- México.

- Paraguay.

- Republica Dominicana.
- Uruguay.

En total se invirtieron 661, 185€ y se trabaj6 mediante convenios de
colaboracién con las siguientes entidades esparnolas:

- Ayuntamiento de Madrid.

- Ayuntamiento El Grado.

- Comunidad de Madrid.

- Diputacién General de Aragén.

- Diputacién Provincial de Almeria.

- Diputacién Provincial de Hueca.

- Diputacién Provincial de Teruel.

- Junta de Comunidades de Castilla y Ledn.

Las Contrapartes con quienes se establecio el convenio:

= Argentina: Fundacién Pedro Antonio Marzano.
Asociacion para la Formacion Rural y Agricola (AFOPRA).

= Bolivia: Asociacion para la Promocion Cultural y Social (APROCS).
Centro para el Desarrollo Social y Economico (DESEC).

= Chile: Corporacién People Help People.
Instituto de Educacion Rural.

= Colombia: Asociacién para la Promocion Rural (ASRURAL)
Fundacion Smurfit Cartén de Colombia.
Federacién Nacional de Cafeteros de Colombia.
Fundaciéon Carvajal.

= México: Direccién General de Ensefianza TA. (DGETA).
Asociacion Universitaria Arx de Puebla.
Fundacion Mexicana para el Desarrollo Rural. (FMDR)
Centro Lider de Promocién Rural (CLPR)

= Paraguay: Centro de Educacion y Cultural (CEDOC).
Centro de Estudios Rurales (CERI).

= Pert: PRORUAL.
Asociacion CEARAS.
Centro de Estudios Econémicos y Sociales y Medio Ambiente (CESMA).
Centro de Formacion Profesional para la Mujer (CONDORAY).



= Republica Dominicana: Instituto Nacional de Formacion Técnico
Profesional (INFOTEP).
Fundacion CEZOPAS.
Federacion Dominicana de Promocién Rural (FDPR).

= Uruguay: Asociacion Uruguaya de Escuelas Familiares Agrarias
(AUEFA).



Il. Personas que colaboran en el proyecto

José Borrego Matias

= Licenciado en Farmacia. Universidad Complutense de Madrid

= Master en Direccién de Empresas (MBA). Instituto de Empresa

= Master en Alta Direccion de Iniciativas Sociales. Instituto Internacional
San Telmo.

Experiencia profesional:

= Director Gerente de Programming and Verifying, S.A.

= Director de programas de formacion de UNEFA (Union de Escuelas
Familiares Agrarias).

= Director Gerente de UNEFA (Unién de Escuelas Familiares Agrarias).

M2. Angeles Garcia del Rio
= Licenciada en Geografia e Historia.

Paloma Postigo Castellanos
» Ing. Técnica Agricola.

Ana Lourdes Barrera Villalon

= Licenciada en estudios Humanisticos y Sociales por la Universidad de
Monterrey (México)

= De octubre de 2004 a marzo de 2005 realiza Master Internacional en
Desarrollo Rural impartido por la Universidad Politécnica de Madrid.

Experiencia profesional:

= Desde 1999 colabora en diferentes proyectos de desarrollo en dos
estados de la Republica Mexicana (Chihuahua — Nuevo Leén).

= Desde septiembre de 2003 a agosto de 2004 coordin6 ONG que trabaja
derechos humanos, problemas de género y atencién a familias y sus
problematicas en el medio rural de Nuevo Leén y Puebla (México).

Elsa Wert Castro

= Ingeniero Agronomo por la Universidad Politécnica de Madrid.
= De octubre de 2004 a marzo de 2005 realiza Master Internacional en
Desarrollo Rural impartido por la Universidad Politécnica de Madrid.
Experiencia profesional:
= Tiene experiencia como voluntaria en diferentes ONG’s.




Paulina Rus Calvo

=  Técnico Administrativo
Experiencia profesional:

= Estudios de mercados

= Tasaciones

= Auditoria

CONSEJEROS Y ASESORES

* Rosa Leis (aDterra - AGATE)
* Constante Lorenzo (aDterra - AGATE)



Ill. El Medio Rural de la Comunidad de Madrid

Datos territoriales y demograficos

La Comunidad de Madrid es una comunidad autbnoma uniprovincial, situada en
el centro geografico de la peninsula Ibérica. Limita al norte y al oeste con
Castillay Leon, y al este y sur con Castilla- La Mancha.

Es uno de los principales nucleos metropolitanos de Espafia, con una superficie
que representa el 1,6% del territorio nacional y una elevada densidad
demografica (688,5 hab/km? frente a 82,7 hab/km? de la media nacional). Es la
duodécima comunidad en cuanto a extensién, con 8.028 km?, y alberga a la
capital nacional, la ciudad de Madrid.

El medio rural madrilefio se encuentra a escasos kildbmetros de la mayor area
metropolitana nacional y presenta una tendencia muy fuerte al nudcleo
concentrado; constituye un gran conjunto de diversidades econdmicas,
sociales, culturales y medioambientales (Pérez de Cardenas y Quintana
Cavanillas, 2002). Segun Quintana Cavanillas (2002), en funcion de la
percepcion que el habitante de Madrid tiene de su medio rural, se pueden
distinguir tres grandes grupos de municipios:

e Identificacion de lo rural con pueblos de segunda residencia.

e Municipios de marcado caracter agrario que han llegado a convertirse en
espacios semiurbanos o semirrurales.

e Territorios muy rurales, donde la gente accede fundamentalmente el fin
de semana para realizar actividades relacionadas con el turismo rural.

La Comunidad de Madrid alberga la mayor area metropolitana del ambito
nacional, y por lo tanto, el medio rural madrilefio esta altamente influenciado
por las zonas urbanas. De hecho, en los ultimos afos se ha producido un
éxodo de la zona urbana para implantarse en el campo, que ha supuesto un
cambio significativo tanto a nivel social como econdémico, provocando una
revitalizacién economica del espacio rural debido a la demanda creciente de
servicios e infraestructuras. Y, paradojicamente, como ocurre en el resto de
Espana, el medio rural madrilefio se caracteriza por un tejido social débil,
en el que las principales caracteristicas son el envejecimiento y la
masculinizacion de la poblacion.

Economia y mercado laboral

En términos generales, la caracteristica distintiva de la estructura productiva de
la Comunidad de Madrid es su elevado grado de terciarizacion, representando
el sector servicios el 75,7% del PIB de la Comunidad para 2003, lo que supone
un porcentaje muy superior al de la media nacional (65,9%). La industria y la
construccion, siguen al sector servicios en orden de importancia, y finalmente
hay una agricultura y ganaderia con bastante poco peso econémicamente
hablando.



Tabla 1: Produccién de la Comunidad de Madrid para el afio 2003

PRODUCCION Comunidad de Espafa
Madrid
PIBpm (millones de €) 129.702,4 743.046
Variacion real del PIBpm 2002-2003 2,7% 2,4%
Participacion del PIBpm regional en el total nacional 17,5% 100%
PIBpm/hab. (media Esparia=100) 134 100
Variacion real del PIBpm/hab 2002-2003 1,7% 1,8%
Renta disponible bruta/hab (media Espana=100) para el 119,6 100
aro 2002
PIB por habitante en PPA (media UE25=100) 128 95

(Fuente: Direccién General de Cooperacion Autonomica, 2005)

La tasa de actividad de la region en 2004 (58,43%) fue superior a la media
nacional (56,07%); asi mismo, la tasa de paro madrilefia ha sido
tradicionalmente mas baja que la media nacional, situandose en 2004 entorno
al 6,63% frente al 10,38% de la media espanola.

Tabla 2: Mercado de trabajo de la Comunidad de Madrid- Cuarto trimestre de 2004

Comunidad de Madrid | Espana
Activos (miles) 2.640,1 19.330,4
Ocupados (miles) 2.465,1 17.323,3
Parados (miles) 175,1 2.007,1
Paro registrado (miles)- Diciembre 2004 176,3 1.670,3
Tasa de actividad (%) 58,43 56,07
Tasa de empleo (%) 54,56 50,25
Tasa de paro (%) 6,63 10,38
Tasa de paro amortizada (UE25=9,1%)- 2003 7,2 11,3
Estructura sectorial del empleo:
Agricultura 0,6 53
Industria 13,8 18
Construccién 10,6 12,1
Servicios 75 64,6

(Fuente: Direccion General de Cooperacion Autondémica, 2005)

En el medio rural, la tasa de ocupacion se situa en el 90% (93% para hombres
y 83% para mujeres). El sector terciario es el que mayor numero de ocupados
abarca, seguido de la construccion. Por el contrario, la tasa de ocupacién de
las actividades agropecuarias es muy baja.

La tasa de paro en el medio rural se sitla en torno al 10%, cambiando el
porcentaje al desglosarlo por sexos en el 17% para mujeres y el 7% para
hombres.




Eleccidn del territorio para el desarrollo del proyecto

Para la eleccién de los municipios en los que se trabajara, se han tomado como
referencia los seis grupos del Programa Operativo de Desarrollo y
Diversificacion Econdmica de zonas Rurales (PRODER) de la Comunidad de
Madrid:

- Sierra Norte

- Sierra de Guadarrama- Alto de Manzanares

- Sierra de Jarama

- Campina del Henares

- Aranjuez- Las Vegas

- Sierra Oeste

Dichos grupos incluyen todos aquellos municipios pertenecientes al las zonas
de objetivo 2, marcadas por el Fondo Social Europeo, y zonas de transicién
que por sus caracteristicas particulares, son beneficiarias de programas de
desatrrollo rural.



IV. La Infancia y la Adolescencia en la Comunidad de Madrid

Los cambios sociales que se han dado en los ultimos afos dentro de la
Comunidad de Madrid, como la migracién ciudad — medio rural, inmigracién
internacional (legal e ilegal), uso de los medios masivos de comunicacién y
nuevas tecnologias educativas en las escuelas, el uso cada vez mas frecuente
de Internet, medidas sociolaborales, etc.; son factores que influyen, en cierta
medida, las actuaciones y el comportamiento de los menores y sus familias.

A continuacién, citamos algunos de los cambios sociales que se han dado en la
Comunidad de Madrid:

1. Estructura familiar y sus patrones de organizacién y desarrollo.

2. Condiciones de habitabilidad y convivencia en los nucleos de poblacion,
urbanos y rurales.

3. Exigencias sociales, formativas y laborales para acceder a niveles
confortables de calidad de vida.

4. Influencia de los medios de comunicacién y tecnologias de la
informacidn en los procesos de educacién y socializacion.

5. Configuracién ciudadana, cada vez mas diversa.

6. Influencia y soberania del mercado.

7. Movilidad poblacional.

8. Inmigracion.

9. Organizacion de la jornada y estabilidad laboral.

10.“Status” de las escuelas y de los docentes.

Condiciones de la Infancia y la Adolescencia

Dadas estas situaciones, las familias y los menores se enfrentan a una rapida
transformaciéon de su medio, y en muchas ocasiones, de su “mundo”. Las
condiciones que pueden resultar vulnerables son:

= Dentro de la Familia

Como el primer y mas importante agente de socializacién, los principales
problemas que presenta en ambiente familiar:
— Nueva estructuracion familiar.
— Conciliacién de la vida familiar y laboral.
— Falta de orientacién educativa a los padres sobre el cuidado y
atencién de los hijos.



= En el ambito educativo

Como el segundo pilar de socializacion, presenta las situaciones que dificultan
el ejercicio del derecho a la educacién:

— Problemas de convivencia en el ambito escolar.

— Falta de recursos para los alumnos con necesidades educativas
especiales derivadas de sus condiciones personales de
discapacidad, de situaciones sociales desfavorecidas o de sobre
dotacion intelectual

— Problemas para la integracion de los alumnos con necesidades de
compensacion educativa (principalmente INMIGRANTES).

— Absentismo escolar provocado por algunos de los problemas antes
citados, o por problematicas personales de los menores (violencia
intrafamiliar, trastornos adictivos, etc.)

= Inmigracién de familias y menores

La falta de medidas para facilitar la plena integracién educativa, formativa,
laboral y social, que tiene como consecuencia:

— Asociacionismo delictivo (pandillas)

— Falta del conocimiento del castellano, y por lo tanto, pocas
posibilidades de integrarse en el ambito educativo o laboral.

— Mendicidad de menores y delincuencia juvenil.

— Comportamiento violento.

= Violencia (intrafamiliar, de género, racismo, etc.)

Las condiciones de violencia, tanto dentro de la familia como en el ambiente
educativo y social (acoso escolar, pandillas, delincuencia) son la expresion
maxima de desproteccion y vulneracion de los derechos de las personas; y
hace que en el medio en que se desenvuelven las actividades cotidianas de los
menores se corra el riesgo de:

— Ser victimas (o victimarios) de abusos de naturaleza fisica,
psicologica, sexual, maltrato institucional, etc.

— Aprender comportamientos violentos dentro de la familia y repetir el
modelo en la escuela y con los amigos.

— Absentismo escolar, e incluso, la huida de casa.

Estas condiciones de vulnerabilidad para los menores y sus familias, implican
consecuencias al no hacer frente a los riesgos socioeconémicos y culturales
citados. Por citar algunas de ellas, tenemos los problemas de:



= Mendicidad Infantil y Juvenil

Situacion cada vez mas frecuente, que debe ser abordada desde planes de
actuacion conjunta entre la sociedad y los Ayuntamientos de los municipios
afectados.

= Salud

Conveniencia de abordar una serie de aspectos relativos a la prevencion, la
salud mental infanto-juvenil, y la educacién y formacion para la salud.
Importante la colaboracién entre los servicios sanitarios, educativos y sociales.

= Drogas y otros trastornos adictivos

El Informe 2002 del Observatorio Europeo de la Droga y las Toxicomanias
(OEDT) calific6 como situacion endémica la cuestion de las drogas y demas
trastornos adictivos. Se considera que todos los menores deben ser
destinatarios de los mensajes e impulsos preventivos, aunque légicamente
deben destinarse mejores recursos a las poblaciones de mayor riesgo.

Como parte de las medidas de solucion, se puede incidir en:

= Cultura, Ocio y Tiempo Libre

Las actividades socioculturales enfocadas a menores, deben facilitar la
relacion, la integracion y la comunicacion; y servir como instrumento para
divertirse, formarse e informarse fuera del ambito de las obligaciones
cotidianas, como lo son las instituciones educativas. También deben contribuir
a despertar aficiones, desarrollar la conciencia critica, fomentar la creatividad y
participacion ciudadana, asi como la actividad y la responsabilidad del individuo
ante la sociedad en la que se desenvuelve.

= Acogimiento Residencial y Familiar

Es el ultimo recurso de proteccion del menor en desamparo, a utilizar sélo
cuando los demas mecanismos de integracion resultan inviables y Unicamente
de forma provisional, por el menor tiempo posible, salvo que el interés del nifio
aconseje lo contrario.

A pesar de ser una solucion, también puede implicar:

— Insuficiente respuesta a los menores que requieren un programa
educativo personalizado y ajustado a sus particularidades psiquicas o
sociales (incluyendo el idioma, en caso de ser inmigrante).

— Necesidad de regular adecuadamente la intervencién de los
educadores para hacer frente a comportamientos conflictivos de
menores internados, que resulten peligrosos para la integridad fisica
y moral del propio menor, del resto de los menores, de los
educadores o de las instituciones del centro.



V. Trabajo y Metodologia para la propuesta de Lineas de
Accion en torno a la problematica de la Familia y el Menor
en el Medio Rural de la Comunidad de Madrid.

Papel Consultivo: representar y defender los intereses del menor y la familia.
- elaborar un proyecto social que resuelva las necesidades y
problemas del menor y la familia de la Comunidad de Madrid
- hacer propuestas de trabajo con las opiniones de los
involucrados en el tema de menor y familia (educacién,
servicios sociales, salud, IMMF)

Principio de Intervencion: asegurar la correcta prestacion de servicios de:
- IMMF
- Servicios Sociales
- Servicios de Salud
- Ministerio de Educacion
- Etc.

Prospectiva: Proyectar un futuro objetivo para dar solucién a problematicas
actuales.

Objetivos Ventajas

Dar respuesta a nuevas necesidades. | Apoya las ideas de los implicados.

Obtener una herramienta de
seguimiento.

Ve los problemas de forma ecléctica
(holistica).

Desarrollar una nueva prestacion de
servicio (flexible y adaptable).

Permite que los involucrados se
apropien del tema a tratar.

Respetar la identidad del territorio en
el que se trabaje.

Se trabaja de manera representativa y
equilibrada.

Enunciar principios, referencias vy
valores en funcion de la direccién que
se quiera tomar para solucionar las
situaciones problematicas del
territorio.

Se logra una visién compartida de los
problemas en torno a la familia y el
menor.

Estructurar posibles vias respectando forma directa a los

el sentido deseado por los implicados.

Implica de
ciudadanos.

Definir mejor lo que se quiere hacer
en cuanto a la problematica de la
familia y el menor.

Da una perspectiva de evolucion.

Producir casillas de lectura o |Es una manera de encontrar los

escenarios, analizar la emergencia de
proyectos, mejorar la comunicacion
entre todas las partes involucradas vy
contar con un observatorio de
cumplimiento de metas.

motores que mueven a la sociedad
en cuanto a familia y menor en el
Medio Rural de la Comunidad de
Madrid.

Reactualizar la problematica de la
familia y el menor en el Medio Rural
de la Comunidad de Madrid.




Sesion 1

Sesion 2

Sesion 3

Sesion 4

Sesion 5

Sesion 6

Tematica Presentacién de | Analisis de las Construccion Analisis de los Establecimiento A partir de los
la Metodologia 'y | problematicas (si | de posibles actores, del del impacto mensajes de
el equipo de estan dentro de escenarios territorio, positivo, negativo o | alerta
trabajo. los planos: (positivos o actividades y indiferente de las establecidos en
Problematicas emergente, local, | negativos) representacion tendencias la sesion 5, se
de la familia y el | actual, general). futuros para la | social en los establecidas en la determinan las
menor en la Propuesta de familia y el escenarios de sesion 4. lineas de
Comunidad de hipétesis de lo menor que se futuro propuestos actuacion en las
Madrid que pueda puedan dar en | en la sesion 3. que se trabajara
suceder en caso | la Comunidad, | Elaboracion de para solucionar
de actuar o no usando las las tendencias las
frente a las hipétesis que hay en la problematicas
problematicas. propuestas en la | Comunidad que presentan la
sesion 2 respecto a los familia y el
problemas de la menor en la
familia y el Comunidad.
menor.
Objetivo Encontrar las Establecer las Conocer cual Concienciar alos | Encontrar los Establecer
problematicas a | consecuencias es la visiéon de | participantes de mensajes de lineas de

las que se
enfrentan las
familias y los
menores de la
Comunidad.

de actuar (0 no)
ante las
problematicas
planteadas en la
sesion 1.

futuro de los
implicados en el
tema de familia
y menor en la
Comunidad.

la implicacion que
cada quien tiene
frente al problema
que se quiere
solucionar.

alerta en torno a la
problematica de la
familia y el menor
en la Comunidad.

actuacion que
den solucion a
la problematica
de la familia y el
menor en la
Comunidad,
para
ejecutarlas.




VI. Anexo

Zonas PRODER de la Comunidad de Madrid

llustracion 1: Mapa de los grupos PRODER de la Comunidad de Madrid.

Aranjuez- Las Vegas

(Fuente: Elaboracion propia)



Tabla 1: Sierra Norte

Municipios Poblacién (2004) Municipios Poblacién (2004)

Acebeda (La) 55 Montejo de la Sierra 319
Alameda del Valle 206 Navalafuente 714
Atazar (E) 105 I\N/IZ\I{:eI:I;edonda y San .
Berrueco (El) 479 Patones 375
Berzosa del Lozoya 172 Pinilla del Valle 165
Braojos 191 Pifluecar-Gandullas 186
Buitrago del Lozoya 1.755 Prédena del Rincon 110
Bustarviejo 1.687 Puebla de la Sierra 104
Cabanillas de la Sierra 582 Rascafria 1.606
Canencia 457 Reduefia 221
Cervera de Buitrago 128 Robledillo de la Jara 103
Garganta de los Montes 356 Robregordo 71
gsirtgr:;glla del Lozoya y Pinilla de o1 Serna del Monte (La) 113
Gascones 158 Somosierra 122
Hiruela (La) 90 Torremocha de Jarama 489
Horcajo de la Sierra 156 Valdemanco 736
Horcajuelo de la Sierra 117 Vellon (El) 1.252
Lozoya 539 Venturada 1118
Lozoyuela-Navas-Sieteiglesias 847 Villavieja del Lozoya 196
Madarcos 31 Torrelaguna 3.711
Montejo de la Sierra 319

(Fuente: Instituto Nacional de Estadistica, 2004)




Tabla 2: Sierra de Guadarrama- Alto Manzanares

Municipios Poblacion (2004) Municipios Poblacion (2004)
Becerril de la Sierra Molinos (Los)
4.353 4.161
Boalo (EI) Moralzarzal
4.687 9.003
Cercedilla Navacerrada
6.499 2.309
Hoyo de Manzanares Soto del Real
6.892 7.137
Manzanares el Real Guadarrama
5.713 12.457
Miraflores de la Sierra San Lorenzo de El Escorial
4.741 14.971

(Fuente: Instituto Nacional de Estadistica, 2004)

Tabla 3: Sierra del Jarama

Municipios Poblacion (2004) Municipios Poblacion (2004)
Colmenar Viejo San Agustin de Guadalix
38.866 7.806
Guadalix de la Sierra Talamanca del Jarama
4.540 1.877
Molar, El Valdeavero
4.824 760
Pedrezuela Valdepiélagos
2.299 377
Ribatejada Valdetorres del Jarama
419 2.870

(Fuente: Instituto Nacional de Estadistica, 2004)



Tabla 4: Sierra Oeste

Municipios Poblacion (2004) Municipios Poblacion (2004)
Aldea del Fresno Villamantilla
1.889 493
Cenicientos Villanueva de Perales
1.893 939
Chapineria Zarzalejo
1.726 1.265
Colmenar del Arroyo Cadalso de los Vidrios
1.107 2.550
Fresnedillas de la Oliva Navas del Rey
1.097 2.196
Navalagamella Robledo de Chavela
1.600 3.008
Pelayos de la Presa San Martin de Valdeiglesias
2.017 6.781
Rozas de Puerto Real Villa del Prado
354 5.079
Santa Maria de la Alameda Quijorna
929 1.847
Valdemaqueda Batres
728 1.316
Villamanta Casarrubuelos
1.852 1.805

Tabla 5: Campifia del Henares

(Fuente: Instituto Nacional de Estadistica, 2004)

Municipios Poblacion (2004) Municipios Poblacion (2004)
Anchuelo 556 Pozuelo del Rey 291
Campo Real 3.544 Santorcaz 677
Corpa 507 Santos de la Humosa, Los 1.273
Loeches 4.275 Torres de la Alameda 5.560
Nuevo Baztan 5.015 Valverde de Alcald 339
Olmeda de las Fuentes 193 Villalbilla 7.037
Pezuela de las Torres 492

(Fuente: Instituto Nacional de Estadistica, 2004)




Tabla 6: Aranjuez- Las Vegas

Municipios Poblacion (2004) Municipios Poblacion (2004)
Alamo, El Orusco de Tajufia
6.259 703
Ambite Perales de Tajufia
354 2.358
Aranjuez San Martin de la Vega
42.481 14.011
Belmonte del Tajo Serranillos del Valle
1.176 2.457
Brea del Tajo Tielmes
475 2.311
Carabafa Titulcia
1.407 935
Chinchén Valdaracete
4.738 621
Ciempozuelos Valdelaguna
16.680 673
Colmenar de Oreja Valdilecha
6.637 2.251
Cubas de la Sagra Villaconejos
2.637 3.018
Estremera Villamanrique del Tajo
1.156 650
Fuentiduefia del Tajo Villar del Olmo
1.602 1.752
Grifiéon Villarejo de Salvanés
7.039 6.231
Morata de Tajufia
6.048

(Fuente: Instituto Nacional de Estadistica, 2004)



Zonas de trabajo del Estudio Prospectivo de la situacion del Menor
y la Familia en el medio rural de la Comunidad de Madrid

llustracion 2: Mapa de las Zonas de trabajo

Zona ll

Zona lll

(Fuente: Elaboracion propia)

Tabla 7: Zonas de estudio

N2 de Poblaci | Porcentaje de
municipi | Poblaciéon on poblacion
Zona de estudio 0s total (2004) | menor menor
Zona | (Sierra Norte/Sierra de
Guadarrama-Alto Manzanares/Sierra del
Jarama) 62 167841 35533 21,17
Zona |l (Sierra Oeste) 22 42471 8497 20,01
Zona Il (Campifna del Henares/
Aranjuez-Las Vegas) 40 166419 34452 20,70

(Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del INE, 2004)



